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INTRODUCTION  

 
 

 

Mediaquart’ est une association à but non lucratif créé en 2015 qui a pour objet 

d’accompagner les entrepreneurs « hors-système » en Afrique francophone, GIE ou 

coopératives, ayant un objectif de croissance (augmentation ou diversification de la 

production, augmentation de la productivité, amélioration des conditions de travail, ou autre), 

promouvoir des projets territoriaux, multiculturels et intergénérationnels et valoriser toute 

activité permettant de devenir acteur de sa vie, de son quartier et de la société. 
 

Notre ambition est de créer un nouveau modèle de coopération entre les entrepreneurs 

africains et la diaspora en favorisant les actions citoyennes. Pour cela, nous nous engageons à 

soutenir les acteurs terrains isolés dans leurs réalisations professionnelles, à valoriser des 

actions créant de la valeur localement et à promouvoir des projets visant un développement 

durable et territorial. 
 

 
 

 

 

 



 

 

 

MISSIONS  
 

- Fournir des solutions d’accompagnement et de financement aux entrepreneurs hors 

système 

- Créer des passerelles afin de connecter projets et acteurs (au Sénégal et en France) 

- Favoriser et valoriser le partage de savoir, savoir-être et savoir-faire 

 

OBJECTIFS  
 

- Développer un réseau de compétences et nouer des partenariats pour répondre aux 

besoins des entrepreneurs panafricains. 

- Accompagner les projets économiques, environnementaux et sociétaux en Afrique 

Francophone. 

- Créer une passerelle entre les jeunes d’Europe et d’Afrique.  

- Donner de la visibilité aux projets et entrepreneurs par la création du blog Mediaquart 

’Actu 

VALEURS  
 

Échange, Développement Durable, Diversité, Partage, Solidarité, Responsabilité, Respect, 

Savoir, Gratitude, Découverte. 

BILAN DE L’ANNÉE 2017/2018 
 

L’arrivée d’un nouveau membre, Alexia, installée au Sénégal permet de mieux structurer et 

organiser les activités sur place et donner une nouvelle vision de l’association. Le site et le blog 

sont lancés, la communication réorganisée autour de Facebook et Instagram. 

5 JokkoTours sont organisés permettant de bien développer la base d’entrepreneurs et projets 

référencés – 50 projets sont identifiés (GIE, Experts, ONG) avec fiche de contacts et suivi. 

 

 



 

 

 

De plus, le JokkoTours initié pour l’association AIME à la recherche d’associations prêtes à 

accueillir des volontaires de leur réseau, leur a permis de signer 4 partenariats et envoyer 7 

volontaires.  

L’équipe s’est concentré sur le projet Coucou et a accompagné le projet Perma&change, et a 

répondu à des appels à projet pour les deux - demandes auprès de fonds publics et privés. En 

parallèle, 12 projets ont bénéficié d’un accompagnement (structuration, stratégie, rédaction 

de budget) avec l’appui de 20 bénévoles, dont 16 présents au Sénégal.    

 

La recherche de financement s’effectue principalement par des réponses à des appels à projet, 

procédures qui prennent du temps entre la soumission au projet et la réponse. Mediaquart’ 

devra trouver d’autres sources de financement pour l’année prochaine.  

L’implication de la diaspora reste un objectif majeur mais prend plus de temps que prévu à 

mettre en place, cette dernière étant plus habituée à de l’investissement foncier, il faut les 

convaincre de l’importance du soutien à l’entrepreneuriat. Pour y arriver, Mediaquart’ s’est 

notamment rapproché d’ONG intervenant dans ce domaine, via la PFONGUE (Plateforme des 

ONG européennes au Sénégal). 

 

Partenaires : au Sénégal - Jokko, Afreecan, TBTE, Slow Food, AVSF (agronome et vétérinaire 

sans frontière), Irrigasc, Yeesal 

En France – Mairie de St Denis, Air Liquide, Fondation Génération Climat 

 
 

   
 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

FORMALISATION DES 3 PROGRAMMES D’ACCOMPAGNEMENT  
 

1. MDQT Connexion, JokkoTours  

 

Identifier des projets et des entrepreneurs, initier des relations 

et partenariats entre l’Afrique, la Diaspora et la France 
 

Parce que nous souhaitons intégrer dans notre réseau toute 

personne motivée souhaitant contribuer au développement de 

modèles économiques durables en Afrique. 
 

- Rencontres et référencement des acteurs éco-citoyens 

au Sénégal 

- Mise en relation avec des ONG locales 

- Collaboration multi-acteurs pour l’impulsion de projets de développement territoriaux 

- Plateforme de suivi des projets et de présentation des entrepreneurs 

- Veille sur l’ensemble de l’Afrique francophone 
 

Les formats JokkoTours : 

 

1. Le Tour Découverte 

Un tour découverte qui nous permet de rencontrer les “acteurs de demain” par une approche directe, 

en vivant ou passant du temps dans leurs villages.  
 

2. Le Tour Thématique 

Un tour en partenariat avec des acteurs internationaux (ONG, entrepreneurs, Diaspora ect.) qui aimerait 

identifier ou co-construire des projets locaux 
 

3. Le Tour Engagé 

Un tour pour organiser des rencontres entre des acteurs travaillant dans le même secteur et impulser 

des projets sociétaux, environnementaux et économiques au niveau d’un territoire 
 

En 2018, nous avons organisé 5 tours (1 Tour Thématique pour l’ONG AIME ; 2 Tours Engagés dans les 

secteurs de l’agroforesterie et de l’anacarde ; 2 Tours Découverte en Gambie et Casamance). 

  



 

 

2. MDQT Conseil, Mapigo 
 

Encourager la création et accélérer la croissance de projets 

responsables et engagés 

Parce que nous souhaitons aider des porteurs de projets et 

organisations informelles à devenir entrepreneurs et bénéficier 

d’accompagnement et de financement. 

 

- Conseil en stratégie 

- Appui opérationnel au montage et à la mise en œuvre de projets 

- Formations et accompagnement à la gestion d’activité 

- Recherche de financements auprès de bailleurs et de la diaspora 

- Présence locale au Sénégal et en France 

 

Accompagnement des projet Coucou et Perma&change en priorité, pour lesquels nous avons répondu 

à des appels à projet pour lesquels nous attendons la confirmation. En parallèle, 12 projets ont bénéficié 

d’un accompagnement, dont TBTE pour les forêts nourricières, Casadev, Demba, Remdow… avec l’appui 

de 20 bénévoles, dont 16 présents au Sénégal.    

 

3. MDQT Citoyen, Récréactive  
 

Devenir acteur de sa vie, de son quartier et de la société, Renouer 

avec sa recherche identitaire 
 

Parce que nous voulons former des acteurs citoyens modèles qui 

agissent et répondent aux problématiques de leurs territoires 

Parce que nous voulons agir plus directement et efficacement 

pour un partage intergénérationnel et multiculturel. 

 

- Organisation de chantiers Citoyen  

- Organisation d’événements (dont ateliers, conférences, festivals, visites culturelles)  

- Organisation de séjours éducatifs ou culturels   



 

 

En 2018, nous avons organisé 2 chantiers Citoyen ; 1 festival dans  7 écoles de la ville de Joal-Fadiouth, 

au Sénégal, sur le recyclage et la transformation des déchets. 1 « TrashChallenge » dans un village de 

pécheur au Sénégal pour la transformation des déchets plastiques en bancs écologiques. 1 séjour 

d’initiation au théâtre au Festival d’Avignon pour des jeunes Saint-Denis ; 1 fête de quartier réunissant 

un collectif de différents acteurs afin d’informer, partager et fêter les transformations urbaines 

apportées par le projet Pleyel à Saint-Denis d’ici 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROJETS PHARES EN 2018 
 

1. Projet Coucou  
 

Date de création du projet : 2017 

Nombre de personnes touchées : 674 

Implication de bénévoles: 22 

Partenaire Fondateur : L’association Afreecan souhaite permettre 

l’innovation en Afrique, en mettant les entrepreneurs en situation de mener 

des projets individuels et collectifs aux seins de leurs pays.  

Budget : 21 000 € 

 

Le projet Coucou vise le développement et l'autonomisation des unités de transformation de noix de 

cajou au Sénégal, via leur mécanisation, l'activité de transformation 

étant un processus long et laborieux, car majoritairement opérée 

manuellement. Il en résulte une faible productivité et un produit 

final coûteux. L'objectif est donc d'équiper une des plus grandes 

unités de transformation du Sénégal, le GIE Fass Diom, de 3 

machines et de renforcer les capacités de ses membres et la 

viabilité du projet en dispensant des formations en gestion 

d'activité. 

En 2018 grâce à un partenariat entre Mediaquart, Improve et HEC Paris, 4 étudiants de HEC ont pu 

réaliser , lors d’un stage de 4 semaines, la mesure de l'impact social et la viabilité économique du projet. 

Cette étude a permis de confirmer la pertinence de la démarche et ajuster certaines variables. En 

parallèle, Mediaquart’ a répondu à 3 appels à projet pour le financement du projet. 

 

Pour 2018/2019, l’objectif est d’avoir réuni la totalité des financements nécessaires, installé les 

machines et commencé les formations. 

 

 

 

 

 

 



 

2. Projet Perm&Change  
 

Date de création du projet : 2018 

Nombre de personnes touchées : +1000 

Implication de volontaires: 4 

Partenaire technique : Slow Food et  Jokko  

Budget : 29 870 € 

 

 

 

 

En partenariat avec une école de 457 élèves et une coopérative agricole de 499 membres, nous nous 

donnons l’objectif de faire de Ndiaganiao une commune modèle d'une agriculture saine et durable.  

Actions prévues: 

- Création d’un jardin potager avec un espace de compostage 
dans l’école  
 
- 6 Formations et mise en pratique sur les systèmes permacoles 
pour les élèves et agriculteurs de Ndiaganiao 
 
- Sensibilisation de la population au respect de l’environnement  
▪ Réunions d'information sur la protection et les bonnes 
pratiques afin d'améliorer son environnement 
 

Démarrage des activités en 2018 sur fonds propres (5% du budget total) afin de permettre de creuser n 

puits et commencer l’installation de la clôture. Plusieurs rencontres avec les professeurs et les 

maraichers ont déjà eu lieu afin de bien définir les attentes et les besoins par rapport au projet et 

l'adapter en fonction. Le financement de l’association Nicolas Hulot a été validé, nous sommes encore 

en attente des fonds.  

Pour 2018/2019, achever le modèle pilote et le dupliquer dans d’autres communes au Sénégal. 

 

 

 

 



 

L’EQUIPE MEDIAQUART’ 
 

Le bureau  
 

Binta Ndiaye,  

Co-fondatrice, Présidente,  

Responsable JokkoTours  

Consultante et Coach projet 

France – Sénégal 

 

Alexia Spitzer, 

Co-fondatrice, Secrétaire 

Responsable Mapigo  

Consultante et Coach projet 

Sénégal 

 

 

Eric Temfack,  

Co-fondateur, trésorier 

Responsable Récréactive  

Social Media manager à EasyGP 

France  

 

 

 



 

 

William Nja,  

Co-fondateur, Responsable pédagogie 

Enseignant, Consultant, formateur 

France  

 

 

 

Corinne Richauvet, 

Responsable pédagogie  

Enseignante 

France  

 

 

 

 

Elsa Vizier 

Volontaire responsable Perm&change  

Etudiante en deuxième année Mines ParisTech, cycle ingénieur 

- Option biotechnologie 

France – Sénégal  
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Rapport lu et validé lors de l’assemblée générale  

Seine St Denis, le 03 septembre 2018 
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